Il/La sottoscritto/a

DOMANDA DI SELEZIONE PERSONALE DOCENTE E ATA

Awviso interno del 19 maggio 2023
Piano Senola 4.0 - Agione 1 - Next generation class - Ambienti di apprendimento innovativi Decreto di costituzione

CNP: M4C113.2-2022-961-P-13874
CUP: B64D23000790006

A.S.2022/23

Cognome LONOCE Nome Addolorata — qualifica — docente di matematica e scienze (A028)

Nata a Francavilla Fontana il 17/10/1961

Codice Fiscale LNCDLR61R57D7610 - Residente a Francavilla Fontana = Via D’Annunzio n. 24.

Telefono 0831811172 — Cell 3293941754 E-mail addoloratalonoce@secondocomprensivo.edu.it

MODELLO C

Al Dirigente Scolastico
SECONDO ISTITUTO COMPRENSIVO “MONTESSORI/BILOTTA”

FRANCAVILLA F.na BR)

in possesso di tutti i requisiti di cui al’Awiso emanato da Dirigente Scolastico in data 19/05/2023 per selezione del personale

ATA/Docente con mansioni di supporto operativo al progetto in premessa.

CHIEDE
di partecipare alla selezione ( barrare con X )
TPo ‘ ORE COMPENSO | BARRARE
CODICE | PERSONALE TIPQINCARICO UNITA' | previsTe | ORANIO SORNLA
A ATA/DOCENTE | SUPPORTO TECNICO OPERATIVO PER COLLAUDO E REGOLARE 1 90 12,50
ESECUZIONE DI LAVORI E FORNITURE
B ATA SUPPORTO TECNICO OPERATIVO PER ATTIVITA’ OPERATIVE 1 80 12,50
STRUMENTALI PER L'ALLESTIMENTO E L'UTILIZZO DELLE
ATTREZZATURE
C DOCENTE SUPPORTO ORGANIZZATIVO AL RUP PER LO SVOLGIMENTO DI 1 90 17,50
GARE, PROGETTAZIONE ARCHITETTONICA, PROGETTAZIONE
DIDATTICA E DEL SETTING D’AULA
D DOCENTE SUPPORTO ORGANIZZATIVO AL RUP PER LA PROGETTAZIONE 1 40 17,50
ARCHITETTONICA, PROGETTAZIONE DIDATTICA E DEL SETTING
DEI LABORATORI
E DOCENTE SUPPORTO ORGANIZZATIVO AL RUP PER LA REALIZZAZIONE 5 18 17,50

DEL PROGETTO




A tal fine dichiara di possedere i seguenti titoli:

GRUPPO DI LAVORO |

Autovalutazione

progettazione, collaudo, gestlone progetto

“TITOLO DI STUDIO {non costituisce titolo di accesso]

Diploma di Scuola Secondaria di 2° grado p. 2

Laurea Triennale valida (Laurea tecnica o equipollente)
fino a 89 - 4 punti

da 90 a 104 -5 punti

da 105 in poi =6 punti

Laurea specialistica o vecchio ordinamento valida (Laurea tecnica o

PUNTI

Max 10
*le tre voci non si
cumulano. Sivaluta

Valutazione

| il titolo piu
| equipollente) favorevole |
| finoa 89 - 7 punti .
| da90a 104- 8 punti ‘ Byl
| da105a110-9 punti f [
| 110 elode - 10 punti ‘ |
TITOLI POST LAUREA ' : PUNTI
Dottorato di ricerca - 1 bt % ogni titolo (max 2 titoli) S i 2
Master | e Il livello - 1 ptx ogni titolo'(max 2 tito?i} - 2
TITOLI CULTURALI SPECIFICI PUNTI
Coréi di formazione organizzati da M.I.M:, L-ISR,- éi:}.iole,"E.ht-i éCCI’Editat-l;, sdlie . i
N . . 235 e 2 2 punti
tematiche in oggetto (durata min 10 ore)- 1 pt x ogni titolo (max 2 titoli)
CERTIFICAZIONI INFORMATICHE PUNTI
'EIPASS-AICA o altri soggetti accreditati - 1 pt x ogni titolo (max 2 titoli) 2 2 punti
ESPERIENZE LAVORATIVE/INCARICHI PUNTI
Esperienze di progettazione, coordinamento, géstione e valutazione di azioni 15 g
FSE-FESR-PNSD — ERASMUS+, 3 pt x ogni esperienza (max5 esperlenze) I
Esperienze di progettazmne di reti informatiche e cabiaggm 1 pt x ognl 2
esperienza (max 2 esperienze)
Incarico di Animatore Digitale - 2 pt x ogni esperienza (max 3 espenenze] | 6
Incaru:o di componente Team dell’ Innovaz:one dlg:tale 2 pt X ognl ' 3

esperienza (max 4 esperienze)

Esperienze nei processi di digitalizzazione della scuola {come referente sito,
amministratore Google workspace, referente registro elettronico) 2 pt x ogni 10 2
esperienza (max 5 esperienze)

Incarico attribuiti dal DS ( Funzioni Strumentali, Incarichi Spe-r.;i-fic-i- Fi_g“u-}e di

p ’ ’ ) 10 | 10
supporto tecnico) 2 pt x ogni esperienza (max 5 esperienze) |
| Incarico di Collaboratore D.S. - 1 pt X ogni esperienza (max 6 esperienze) : | 6 | 6
;7 Incarico di Referente laboratori - 1 pt x ogni espenenza (max Sesperlenze) i 5 5
[ Espenenze di collaudo in azioni FSE-FESR-PNSD — ERASMLFS+ 4 pt X ogm I 16
esperienza (max 4 esperienze)
Esperienze di collaudo di reti informatiche e cabl-agg.io. =7 pt-x-oghi E.-sﬁerienza 4
(max 2 esperienze)
TOTALE 100 39

Il/La sottoscritto/a dichiara inoltre:
e di impegnarsi, in caso di assunzione dell’incarico, a rispettare il calendario delle attivita e tutti i compiti connessi al proprio ruolo;
e di autorizzare I'Amministrazione Scolastica al trattamento dei dati ai sensi e per i fini previsti dal D.Lvo 196/2003 e ss.mm.

FRANCAVILLA F.NA , 25/05/2023 IN FEDE

M te



Protocollo numero 0005034/2023 del 26/05/2023 ore 07:33:02
domanda di selezione di personale docente
ADDOLORATA LONOCE (addoloratalonoce@secondocomprensivo.edu.it) RICEVUTO il 25/05/2023

23:22:13
A: bric832009@istruzione.it

Buongiorno,
in allegato la domanda per la selezione del personale interno, Docente e Ata, relativo al Piano Scuola 4.0 -
Azione 1 - avviso interno del 19 maggio 2023.

Cordiali saluti,
prof.ssa Addolorata Lonoce

1 allegato
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