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DECRETO DI NOMINA GRUPPO DI LAVORO/PROGETTAZIONE PNRR
Piano Scuola 4.0 - Azione 1 - Next generation class - Ambienti di apprendimento innovativi Decreto di costituzione
GRUPPO di LAVORO di supporto al RUP — PIANO SCUOLA 4.0

CNP: M4C113.2-2022-961-P-13874
CUP: B64D23000790006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

del D.I. 129/2018 , del D.Lgs 50/2016, della Circolare del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali n. 2 del

PRESO ATTO ; )
02/02/2009, dell’art. 52 ¢.1 del T.U. Pubblico Impiego e del CCNL-Comparto Scuola vigente

VISTO Il Programma Annuale E.F. 2023 approvato dal Consiglio d'Istituto con delibera n.47 del 13/01/2023

VISTO il regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie applicabili al bilancio
generale del’Unione, che modifica i regolamenti (UE) n. 1296/2013, n. 1301/2013, n. 1303/2013, n.
1304/2013, n. 1309/2013, n. 1316/2013, n. 223/2014, n. 283/2014 e la decisione n. 541/2014/UE e abroga il
regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012

VISTO Il regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza

VisTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il regolamento
(UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza,
definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021 che integra il regolamento
(UE)2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza,
stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi dettagliati del quadro di valutazione della ripresa e della
resilienza

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 14 giugno 2022, n. 161, con il quale é stato adottato il “Piano Scuola‘4.0”
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in attuazione della linea di investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di
apprendimento e laboratori” nell’'ambito della Missione 4 — Componente 1 — del Piano nazionale di ripresa e
resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU

Allegato 1 - Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione del Piano “Scuola 4.0” e delia linea di

vIsTo investimento 3.2 “Scuola 4.0", finanziata dall'Unione Europea - Next generation EU - Azione 1 - Next
Generation Classrooms

VISTO Il PNRR - Missione 4 — Componente 1 — Investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi
ambienti di apprendimento e laboratori”, che prevede [Iindividuazione del Ministero dell'istruzione e del
merito quale Amministrazione titolare dell’Investimento

VISTO Che per l'attuazione della Missione 4 — Componente 1 - Investimento 3.2 & stato adottato il decreto del
Ministro dell’istruzione 8 agosto 2022, n. 218, con il quale sono state ripartite le risorse tra le istituzioni
scolastiche in attuazione del Piano “Scuola 4.0

VISTO le istruzioni operative dell’Unita di missione per il PNRR del Ministero dell’istruzione e del merito prot. n.
107624 del dicembre 2022

VISTO l'atto di concessione prot. n° 0043188 del 17/03/2023 che costituisce formale autorizzazione all’avvio del

progetto e contestuale autorizzazione alla spesa, acquisito agli atti con protocollo del 24/03/2023

VISTA La delibera del Collegio dei Docenti del 17/05/2023
La delibera n. 63 del Consiglio d’Istituto del 17/05/2023 per I'assunzione al Programma Annuale 2023 del

VISTA progetto autorizzato per un importo pari a € 190.632,97 e per la definizione del piano finanziario e dei criteri
per l'individuazione del personale

VISTO Il decreto dirigenziale di assunzione in Bilancio -P.A. 2023- pubblicato all’albo on line con protecollo n. 4713 del
19/05/2023

RITENUTO necessario istituire un GRUPPO OPERATIVO per |la programmazione delle attivita progettuali del Piano “ Scuola
4.0" di cui alla Missione 4, Componente 1, Investimento 3.2 del Piano nazionale di ripresa e resilienza finanziato
dall’ Unione Europea — Next Generation Eu — Azione 1 Next Generation Classrooms

PRESO ATTO Che con protocollo n. 4717 del 19/05/2023 il sottoscritto Dirigente scolastico ha assunto I’ Incarico di
Responsabile Unico del Procedimento (RUP) per la progettazione, direzione e coordinamento del progetto

PRESO ATTO Che non nota AOODRPU 0018465 del 22/05/2023 I'Ufficio Scolastico Regionale per la Puglia ha autorizzato il
Dirigente Scolastico Prof.ssa Lucia Immacolata Spagnolo a ricoprire V'incarico aggiuntivo di PROJECT MANAGER
per l'attuazione del progetto in oggetto

VISTO L'awviso interno per la selezione del personale per la costituzione del Gruppo di Lavoro pubblicato all’Albo on
line in data 19/05/2023 con protocollo n. 4719

ACQUISITE Agli atti le candidature presentate entro i termini previsti dall’avviso interno

CONSIDERATO Che in data 29/05/2023 con protocollo 5137 & stata pubblicata allAlbo Pretorio on line/Amministrazione
trasparente la graduatoria PROVVISORIA/DEFINITIVA con 'individuazione del personale docente/ATA avente
diritto all'incarico

VISTO L'avviso interno per la selezione del personale AMMINISTRATIVO per la costituzione del Gruppo di Lavoro
pubblicato all’Albo on line in data 14/06/2023 con protacollo n. 6580

ACQUISITA Agli atti la candidatura del DSGA con protocollo n. 6584 del 14/06/2023

CONSIDERATO Che in data 21/06/2023 con protocollo 6954 & stata pubblicata all’Albo Pretorio on line/Amministrazione

trasparente la graduatoria PROVVISORIA/DEFINITIVA con lindividuazione del personale AMMINISTRATIVO
avente diritto all’incarico

DECRETA
ART.1

Il gruppo di lavoro per la progettazione della linea d'investimento 3.2 “ Scuola 4.0: Scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di
apprendimento e laboratori” Azione 1 — Next generation Classrooms, & costituto, oltre che dal Dirigente Scolastico, dal personale
docente e ATA individuato mediante avviso interno



s ORE | COMPENSO | PERSONALE
CODICE | PERSONALE TIPQINCARICO UNITA" | bREVISTE OT_A['}'O
. DIRIGENTE | PROJECT MANAGER 1 180 25,00 SPAGNOLO
SCOLASTICO | DIREZIONE E COORDINAMENTO GENERALE DEL PROGETTO (100+80) e
IMMACOLATA
. DSGA SUPPORTO TECNICO E ORGANIZZATIVO AL RUP 1 160 18,50 MORETTO
Cecilia
A ATA-CS SUPPORTO TECNICO OPERATIVO PER COLLAUDO E 1 %0 12,50 CANDITA
REGOLARE ESECUZIONE DI LAVORI E FORNITURE GIUSEPPE
B ATA-CS SUPPORTO TECNICO OPERATIVO PER ATTIVITA’ OPERATIVE 1 80 12,50 ANDRIANI
STRUMENTALI PER L'ALLESTIMENTO E L'UTILIZZO DELLE ANTONIO
ATTREZZATURE
C DOCENTE SUPPORTO ORGANIZZATIVO AL RUP PER LO T 90 17,50 ciTo
SVOLGIMENTO DI GARE, PROGETTAZIONE GABRIELA
ARCHITETTONICA, PROGETTAZIONE DIDATTICA E DEL
SETTING D'AULA
D DOCENTE SUPPORTO ORGANIZZATIVO AL RUP PER LA 1 40 17,50 SANTORO
PROGETTAZIONE ARCHITETTONICA, PROGETTAZIONE GIUSEPPE
DIDATTICA E DEL SETTING DEI LABORATORI
E DOCENTE SUPPORTO ORGANIZZATIVO AL RUP PER LA 1 18 17,50 SGURA
REALIZZAZIONE DEL PROGETTO Ida Rosaria
1 18 17,50 ELIA
Maria
1 18 17,50 ALTAVILLA
ILARIA
1 18 17,50 MARINOSCI
Lucia
1 18 17,50 LONOCE
Addolorata

ART.2

Al predetto gruppo di lavoro, coordinato dal Dirigente Scolastico, sono affidati i compiti relativia :

Analisi del design degli ambienti di apprendimento fisici e virtuali.

Didattica basata su pedagogie innovative adeguate ai nuovi ambienti di apprendimento e aggiornamento degli strumenti di

pianificazione per 'ampliamento delle competenze.
Previsione e definizione delle misure di accompagnamento per I'utilizzo dei nuovi spazi didattici.

Realizzazione della progettazione esecutiva degli ambienti e dei laboratori.

Tutto cid richiede quindi I'implementazione delle competenze dell’ istituzione scolastica che sia in grado di mettersi in relazione e

dialogare con le agenzie territoriali e i soggetti pubblici e privati.
A tal proposito il Gruppo di Lavoro, in riferimento alle linee indicate nella Missione 4, Componente 1, dovra partire da alcuni degli

strumenti esistenti, quali:

PTOF, RAV e Piano di Miglioramento, considerati nella loro struttura ricorsiva che apre le porte della scuola al territorio

Il Piano Triennale della Formazione, in quanto rappresenta una progettualita pluriennale di qualita cui corrisponde un
investimento in capitale umano adeguato alle necessita degli studenti

Il Piano dell'lnclusione predisposto dal GLI d’Istituto che definisce le modalita per l'utilizzo delle risorse, compresi il
superamento delle barriere e lindividuazione e la programmazione degli interventi di miglioramento della qualita
dell’inclusione scolastica.

ART.3




| costi afferenti al funzionamento del GRUPPO di LAVORO , a fronte delle attivita svolte al di fuori dell’orario di servizio prestate per
tutta la durata del progetto unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente connesse alla sua realizzazione , sono riconosciuti
in relazione all'impegno tecnico-operativo e nella misura massima prevista dall’art.1

Le quote e i compensi orari , a cui aggiungere gli oneri a carico dello stato, sono definiti in base alle tabelle contrattuali, secondo
quanto previsto per i diversi profili. L'attivita svolta sara soggetta al regime fiscale e previdenziale previsto dalla normativa vigente.

Le ore effettivamente rese saranno documentate con firma su apposito registro.

L'lstituto, in quanto ente attuatore, & esonerato da qualsiasi responsabilita ed indennizzo in merito all'interruzione del progetto
determinata da cause esterne e che possano condizionare I'operativita del presente conferimento.

Il compenso sara liquidato a conclusione della attivitad e ad effettiva erogazione dei fondi specifici e ove possibile con anticipazione di
cassa.

ART.4
L’ Istituto, quale titolare dei dati, con riferimento alle disposizioni del Regolamento Europeo 2016/679 e del D.L.vo 196/2003, informa
che potra trattare i dati solo nell’ambito dell’attivita istituzionale dellIstituto. | dati potranno essere messi a disposizione di coloro che,
mostrando un concreto e legittimo interesse nei confronti della suddetta procedura, ne facciano espressa richiesta ai sensi dell’art. 22
della L. 7 agosto 1990 n. 241.
Aisensi dell'art. 31 del D.Lgs 50/2015, Responsabile del Procedimento & il Dirigente Scolastico Lucia Immacolata SPAGNOLO.

ART.5
Il presente atto viene affisso all’albo on line, amministrazione trasparente e pubblicato sul sito web della scuola al seguente indirizzo
http://www.secondocomprensivo.edu.it

DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Lucia Immacolata SPAGNOLO

Documento firmaoto digitaimente ai sensi del c.d. Codice dell’Amm.ne Digitale e normativa connessa
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DICHIARAZIONE
Il sottoscritto Dirigente Scolastico SPAGNOLO Lucia Immacolata, ai sensi del “ Codice dell’amministrazione digitale” e normativa

connessa, attesta che le firme apposte per I'accettazione dell’incarico di cui sopra sono state emesse in mia presenza

DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Lucia Immacolata SPAGNOLO

Documento firmato digitalmente ai seasi del c.d. Codice dell'’Amm.ne Digitale e normativa connessa



		2023-06-21T12:07:30+0200
	Documento informatico firmato digitalmente da LUCIA IMMACOLATA SPAGNOLO ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate




