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Francavilla F.na, 14/03/2024 
 

All’Albo on line 

www.secondocomprensivo.edu.it 
 

OGGETTO:  DICHIARAZIONE ASSENZA INCOMPATIBILITA’E CONFLITTO DI INTERESSE del R.U.P.  Investimento 2.1 

“Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” nell’ambito della Missione 4 – 
Componente 1 – del PNRR (D.M. 66/2023)  finanziato dall’Unione europea nel contesto dell’iniziativa  Next Generation EU.  
 

Codice  M4C1I2.1-2023-1222-P-37816 

CUP B64D23004070006 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO  il regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie applicabili al bilancio 
generale dell’Unione, che modifica i regolamenti (UE) n. 1296/2013, n. 1301/2013, n. 1303/2013, n. 
1304/2013, n. 1309/2013, n. 1316/2013, n. 223/2014, n. 283/2014 e la decisione n. 541/2014/UE e abroga il 
regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012 

VISTO Il regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza 

VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il regolamento 
(UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza, 
definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale 

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021 che integra il regolamento 
(UE)2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza, 
stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi dettagliati del quadro di valutazione della ripresa e della 
resilienza 

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 12 aprile 2023 prot.  n. m_pi. AOOGABMI. Registro Decreti. R. 000066, 
recante “Riparto delle risorse per l’investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione 
digitale per il personale scolastico” nell’ambito della Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – 
“Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili all’Università” del Piano nazionale di ripresa e 
resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU 

CONSIDERATO Che dall’Allegato 1  del D.M. 66/2023 risulta assegnato a questo Istituto un finanziamento pari a euro 
64.887,23 in attuazione della linea di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla 
transizione digitale per il personale scolastico” nell’ambito della Missione 4 – Componente 1 – del PNRR 
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DICHIARA 

ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 ,consapevole degli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000, in 

riferimento a  tutti i procedimenti amministrativi afferenti al seguente progetto autorizzato 

Codice Nazionale Tipologia dell’Intervento 
 

Totale 

autorizzato 
Codice CUP 

M4C1I2.1-2023-1222-P-37816 

 Investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione 
alla transizione digitale per il personale scolastico” nell’ambito 
della Missione 4 – Componente 1 – del PNRR (D.M. 
66/2023)finanziato dall’Unione europea  nel contesto 
dell’iniziativa  Next Generation EU. 

64.887,23 B64D23004070006 

 
a) di non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art. 53, del d.lgs. n. 

165/2001;  
b) di non avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro interesse personale nel 

procedimento in esame , in quanto: 
- non coinvolge interessi propri,  di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi,  di persone con 

le quali abbia rapporti di frequentazione abituale; 
- non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni con cui  abbia causa pendente o grave inimicizia o rapporti di 

credito o debito significativi; 
- non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, titolare 

effettivo, ovvero di enti, associazioni, comitati, società o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente; 
c) di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento dei dipendenti del 

Ministero dell’Istruzione e del Merito; 
d) di impegnarsi a comunicare tempestivamente eventuali variazioni o altre circostanze sopravvenute di carattere ostativo che 

dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico; 
e) di rispettare il principio “ di non arrecare danno significativo agli obiettivi ambientali” ( cd  DNSH “ Do No Significant Harm” ) 

con riferimento al sistema di tassonomia delle attività ecosostenibili di cui all’art. 17 del Regolamento UE 2020/852 ( Circ. 
MEF/RGS 33/2022); 

f) di rispettare il divieto del “ doppio finanziamento” previsto dalla normativa europea; 
g) di essere a conoscenza  che,  con riferimento alle disposizioni del Regolamento Europeo 2016/679 e del D.L.vo 196/2003, e 

ss.mm.ii, i dati personali saranno  esclusivamente per le finalità per le quali i consensi vengono resi; potranno essere messi a 
disposizione di coloro che, mostrando un concreto e legittimo interesse nei confronti della suddetta procedura, ne facciano 
espressa richiesta ai sensi dell’art. 22 della L. 7 agosto 1990 n. 241. 

h) di pubblicare Il presente atto all'albo di questa Istituzione Scolastica e sul sito istituzionale 

www.secondocomprensivo.edu.it   

 
 

DIRIGENTE SCOLASTICO 
Prof.ssa Lucia Immacolata SPAGNOLO 

Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice dell’Amm.ne Digitale e normativa connessa 

VISTA la nota prot. n. m_pi. AOOGABMI. Registro Decreti. u. 0141549, del 07 dicembre 2023 con la quale il Ministro 
dell’istruzione ha diramato le istruzioni operative per la “Formazione del personale scolastico per la 
transizione digitale (D.M. 66/2023) 

CONSIDERATO l’attuazione del PNRR prevede, per la Missione 4 – Componente 1 – Investimento 2.1 “Didattica digitale 
integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” l’individuazione del Ministero 
dell’Istruzione e del Merito quale Amministrazione titolare 

VISTO l’atto di concessione AOOGABMI 0021505 del 18/02/2024  che costituisce formale autorizzazione all’avvio 
del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa 

PRESO ATTO del D.I. 129/2018 , del D.Lgs 36/2023, della Circolare del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali n. 2 del 
02/02/2009, dell’art. 52 c.1 del T.U. Pubblico Impiego e del CCNL-Comparto Scuola vigente 

VISTO Il Programma Annuale E.F. 2024  approvato dal Consiglio d’Istituto con delibera n.89  del 15/01/2024 

PRESO ATTO Della delibera n. 97  del Consiglio d’Istituto del 13/03/2024 di assunzione in bilancio/PA 2024 del 
finanziamento, piano finanziario e criteri per la selezione del personale 

VISTO L’incarico di RUP assunto agli atti con  protocollo 2958 del 14/03/2024 ai sensi dell’art 15 del D.Lgs 36/2023 

VISTO Il Decreto Dirigenziale di assunzione in bilancio/PA2024 del progetto pubblicato all’albo on line in data 
14/03/2024 con protocollo 2959 

RITENUTO Che le premesse costituiscono parte integrante del presente provvedimento 
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