TABELLA DI AUTOVALUTAZIONE DEI TITOLI PER LA SELEZIONE  ESPERTI FORMATORI 
LABORATORI DI FORMAZIONE PER DOCENTI NEOIMMESSI  IN RUOLO 
DELL’ AMBITO PUGLIA 12    A.S. 2023/24  
ALLEGATO 3








Al Dirigente Scolastico 
Scuola polo per la formazione
Ambito  BR 12
____________________
	IL/LA SOTTOSCRITTO/A
	

	CODICE FISCALE
	

	
DATI ANAGRAFICI NASCITA
	COMUNE
	

	
	PROVINCIA
	

	
	DATA (gg/mm/aaaa)
	

	

RESIDENZA
	COMUNE – CAP
	

	
	PROVINCIA
	

	
	VIA/PIAZZA
	

	
	TELEFONO FISSO
	

	
	CELLULARE
	

	
	INDIRIZZO EMAIL
	



valendosi delle disposizioni di cui all'art. 46 del DPR 28/12/2000 n. 445, consapevole delle sanzioni stabilite per le false attestazioni e mendaci dichiarazioni, previste dal Codice Penale e dalle Leggi speciali in materia:

DICHIARA
       (Compilare solo la tabella relativa al Laboratorio Formativo per cui si concorre)

	LABORATORIO 1
Innovazione della didattica delle discipline e motivazione all’apprendimento

	
	CRITERI ESPERTI INTERNI/ESTERNI
	INDICATORI
	Punteggio del candidato
	Punteggio assegnato dalla Commissione

	1
	a) Laurea vecchio ordinamento ovvero specialistica (non laurea triennale)
con almeno due esami in didattica ovvero laurea in gestione dei processi formativi
b) Formazione documentata di orientatore o di tutor ai sensi del DM 328/2022 ovvero Incarico di mentor di cui al (D.M. 170/2022)
REQUISITI D’ACCESSO
	Laurea
110elode –punti5
Da 102 a110 –punti4
Sotto 102– punti 3

Max 5 punti
	
	

	2
	Possesso, oltre al titolo indicato al punto 1, di titoli (abilitazioni, dottorati di ricerca, seconda laurea sempre vecchio ordinamento ovvero specialistica, diplomi universitari, ITS).
I titoli devono essere già rilasciati. Non si considerano se “in corso di svolgimento”.
	1punto per ogni titolo,
max punti 3
	
	

	3
	Corsi di perfezionamento post lauream o post diploma, master post lauream (solo da 1500 h e 60 cf), corsi di alta formazione post universitaria, corsi di specializzazione almeno biennale.
Titoli attinenti la tematica
	0,50 punto per ogni titolo di durata annuale
1 punto di durata biennale
max 2 punti
	
	

	4
	Corsi di formazione specifici sulla didattica delle discipline (da discente o da docente formatore) di almeno 25 ore
Documentati
	0,50 per corso 
Max 2 punti
	
	

	5
	Corsi specifici sulle metodologie innovative di almeno 25 ore
Documentati 
	O,50 ogni anno scolastico ,
max punti 2
	
	

	6
	Esperienza di orientamento nella scuola
(Solo: Funzione strumentale, referente orientamento, Orientatore PON/POR, Sportello di ascolto)
Ogni incarico deve essere documentato
	0,50 per esperienza
[bookmark: _GoBack]Max 2 punti
	
	

	7
	Esperienza in qualità di formatore per docenti
Sulle tematiche del laboratorio
Documentata
	0,50 per esperienza
Max 2 punti
	
	

	8
	Pubblicazioni coerenti con l’intervento richiesto:
la pubblicazione deve essere documentata indicando edizione, data di pubblicazione, codice
	1 punto per ogni volume autore unico
0.50 per ogni volume Autori vari
0.20 per ogni articolo
Max 2 punti
	
	

	9
	Proposta progettuale
	Coerenza della proposta progettuale
	Da 0 a 4
Assegnato dalla Commissione
	

	
	
	Efficacia dell’intervento (misurabilità degli obiettivi)
	Da 0 a 3
Assegnato dalla Commissione
	

	
	
	Originalità della proposta progettuale
	Da 0 a 3
Assegnato dalla Commissione
	

	
	PUNTEGGIO TOTALE
	
	/30
	




	

LABORATORIO 2
Bisogni educativi speciali


	
	CRITERI ESPERTI INTERNI/ESTERNI
	INDICATORI
	Punteggio del candidato
	Punteggio assegnato dalla Commissione

	1
	Laurea vecchio ordinamento ovvero specialistica (non laurea triennale) in materie psicopedagogiche
REQUISITI D’ACCESSO
	Laurea
110elode –punti5
Da 102 a110 –punti4
Sotto 102– punti 3

Max 5 punti
	
	

	2
	Possesso, oltre al titolo indicato al punto 1, di titoli (abilitazioni,,dottorati di ricerca, seconda laurea sempre vecchio ordinamento ovvero specialistica, diplomi universitari, ITS).
I titoli devono essere già rilasciati. Non si considerano se “in corso di svolgimento”.
	1punto per ogni titolo,
max punti 3
	
	

	3
	Corsi di perfezionamento post lauream o post diploma, master post lauream (solo da 1500 h e 60 cf), corsi di alta formazione post universitaria, corsi di specializzazione almeno biennale.
Titoli attinenti la tematica
	0,50 punto per ogni titolo di durata annuale
1 punto di durata biennale
max 2 punti
	
	

	4
	Corsi di formazione specifici sulla didattica delle discipline (da discente o da docente formatore) di almeno 25 ore
Documentati
	0,50 per corso 
Max 2 punti
	
	

	5
	Corsi specifici sulle metodologie innovative di almeno 25 ore
Documentati 
	O,50 ogni anno scolastico ,
max punti 2
	
	

	6
	Altre esperienze non contemplate nei punti sopra indicati nell’ambito dei BES
(solo: Funzione strumentale, referente inclusione, componente del GLIP, sportello di ascolto, componente CIC (Centro di Informazione e Consulenza)
Documentate 

	0,50 per esperienza
Max 2 punti
	
	

	7
	Esperienza in qualità di formatore per docenti
Sulle tematiche del laboratorio
Documentata
	0,50 per esperienza
Max 2 punti
	
	

	8
	Pubblicazioni coerenti con l’intervento richiesto:
la pubblicazione deve essere documentata indicando edizione, data di pubblicazione, codice
	1 punto per ogni volume autore unico
0.50 per ogni volume Autori vari
0.20 per ogni articolo
Max 2 punti
	
	

	9
	Proposta progettuale
	Coerenza della proposta progettuale
	Da 0 a 4
Assegnato dalla Commissione
	

	
	
	Efficacia dell’intervento (misurabilità degli obiettivi)
	Da 0 a 3
Assegnato dalla Commissione
	

	
	
	Origianlità della proposta progettuale
	Da 0 a 3
Assegnato dalla Commissione
	

	
	PUNTEGGIO TOTALE
	
	/30
	

	
	
	
	
	

	


LABORATORIO 3
Gestione della classe e problematiche relazionali, con particolare riferimento alla prevenzione dei fenomeni di violenza, bullismo e cyberbullismo, discriminazioni


	
	CRITERI ESPERTI INTERNI/ESTERNI
	INDICATORI
	Punteggio del candidato
	Punteggio assegnato dalla Commissione

	1
	Laurea vecchio ordinamento ovvero specialistica (non laurea triennale) in materie psicopedagogiche
REQUISITI D’ACCESSO
	Laurea
110elode –punti5
Da 102 a110 –punti4
Sotto 102– punti 3

Max 5 punti
	
	

	2
	Possesso, oltre al titolo indicato al punto 1, di titoli (abilitazioni, dottorati di ricerca, seconda laurea sempre vecchio ordinamento ovvero specialistica, diplomi universitari, ITS).
I titoli devono essere già rilasciati. Non si considerano se “in corso di svolgimento”.
	1punto per ogni titolo,
max punti 3
	
	

	3
	Corsi di perfezionamento post lauream o post diploma, master post lauream (solo da 1500 h e 60 cf), corsi di alta formazione post universitaria, corsi di specializzazione almeno biennale.
Titoli attinenti la tematica
	0,50 punto per ogni titolo di durata annuale
1 punto di durata biennale
max 2 punti
	
	

	4
	Corsi di formazione specifici sulla didattica delle discipline (da discente o da docente formatore) di almeno 25 ore
Documentati
	0,50 per corso 
Max 2 punti
	
	

	5
	Corsi specifici sulle metodologie innovative di almeno 25 ore
Documentati 
	O,50 ogni anno scolastico ,
max punti 2
	
	

	6
	Altre esperienze non contemplate nei punti sopra indicati nell’ambito del bullismo e cyberbullismo
(solo: Componente Team antibullismo, referente bullismo e cyberbullismo, sportello di ascolto per bullismo e cyberbullismo)

Ogni incarico deve essere documentato
	0,50 per esperienza
Max 2 punti
	
	

	7
	Esperienza in qualità di formatore per docenti
Sulle tematiche del laboratorio
Documentata
	0,50 per esperienza
Max 2 punti
	
	

	8
	Pubblicazioni coerenti con l’intervento richiesto:
la pubblicazione deve essere documentata indicando edizione, data di pubblicazione, codice
	1 punto per ogni volume autore unico
0.50 per ogni volume Autori vari
0.20 per ogni articolo
Max 2 punti
	
	

	9
	Proposta progettuale
	Coerenza della proposta progettuale
	Da 0 a 4
Assegnato dalla Commissione
	

	
	
	Efficacia dell’intervento (misurabilità degli obiettivi)
	Da 0 a 3
Assegnato dalla Commissione
	

	
	
	Origianlità della proposta progettuale
	Da 0 a 3
Assegnato dalla Commissione
	

	
	PUNTEGGIO TOTALE
	
	/30
	






DATA: _____ _____________________				FIRMA: _____________________________
